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บรษัิท คงิสเ์มน ซ.ีเอ็ม.ท.ีไอ.จ ำกดั (มหำชน)  

วันที ่      13 พฤษภำคม 2562 

เรือ่ง  ค ำอธบิำยและกำรวเิครำะหก์ำรด ำเนนิงำน ส ำหรับไตรมำส สิน้สดุ ณ วันที ่31 มนีำคม 2562 

เรยีน  กรรมกำรและผูจ้ัดกำรตลำดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

 

 

          บรษัิท คงิสเ์มน ซ.ีเอ็ม.ท.ีไอ. จ ำกดั (มหำชน) ("บรษัิท") ขอชีแ้จงผล

ประกอบกำรไตรมำส1 สิน้สดุวนัที ่31 มนีำคม 2562 ซึง่มรีำยไดแ้ละก ำไร(ขำดทนุ)

สทุธ ิเปลีย่นแปลงเกนิรอ้ยละ 20  เมือ่เทยีบกบังวดเดยีวกนัของปีกอ่นตวัเลขตำม

ตำรำง ดงันี ้
 

 
           

บรษัิทฯ มผีลประกอบกำรตำม งบการเงนิรวม ส ำหรับไตรมำส 1/2562 สิน้สดุ

วันที ่31 มนีำคม 2562 มรีำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำร 310.55 ลำ้นบำท และมผีล

ประกอบกำรขำดทนุสทุธริวม 37.53 ลำ้นบำท โดยมปัีจจยัหลกั ๆ ดงันี ้
 

          มรีำยไดจ้ำกกำรใหบ้รกิำรลดลงเป็นจ ำนวน  128.26 ลำ้นบำท คดิเป็นรอ้ยละ 29 

เมือ่เทยีบกบัไตรมำสเดยีวกนัของปี 2561 โดยมปัีจจยัหลกัคอื ลกูคำ้รำยใหญข่องสำย

ธรุกจิตกแตง่ภำยใน  โดยเฉพำะหำ้งสรรพสนิคำ้ขนำดใหญไ่ดเ้ปิดตวัและบรษัิทฯสง่
มอบงำนรับรูร้ำยไดไ้ปแลว้ตอนปลำยปีกอ่น  ดงันัน้ท ำใหต้น้ปีมรีำยไดไ้มม่ำกและ
ลดลงเมือ่เทยีบกบัไตรมำสเดยีวกนัของปีกอ่น  สว่นสำยธรุกจิงำนแสดงสนิคำ้และ
นทิรรศกำรมยีอดขำยลดลงเลก็นอ้ยตำมสภำพเศรษฐกจิ 
 

          มตีน้ทนุบรกิำร 310.49  ลำ้นบำท ลดลงรอ้ยละ 24 ตำมสดัสว่นของยอดขำยที่

ลดลงแตม่ยีอดทีส่งูเมือ่เทยีบกบัยอดขำยท ำใหม้กี ำไรขัน้ตน้เพยีง 0.06 ลำ้นบำท 

เนือ่งจำกยอดขำยไมเ่พยีงพอกบัตน้ทนุและคำ่ใชจ้ำ่ยโรงงำนทีต่อ้งจำ่ยประจ ำ  

Amt. % Amt. % Amt. % Amt. % Amt. % Amt. % Amt. %

Service Income 310.55 438.81 371.5 451.3 874.0 2,135.6 -128.26 -29%

Cost of Service 310.49 100% 406.26 93% 360.2 97% 427.0 95% 714.6 82% 1,908.0 89% -95.77 -24%

Gross (Loss) Profit 0.06 0% 32.55 7% 11.3 3% 24.3 5% 159.5 18% 227.6 11% -32.49 -100%

Net After Tax -37.53 -12% 1.70 0% -13.9 -4% -8.9 -2% 83.2 10% 62.2 3% -39.23 -2308%
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          คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรขำยและบรหิำรเพิม่ขึน้ 0.17 ลำ้นบำท เพิม่ขึน้รอ้ยละ 0.50  

เนือ่งจำกมกีำรจัดประเภทรำยกำรบญัชใีนสว่นของคำ่ใชจ้ำ่ยในกำรขำยเพือ่ให ้
สอดคลอ้งกบักำรด ำเนนิงำนจรงิ และมคีำ่ใชจ้ำ่ยในกำรเตรยีมกำรตำมแผนยำ้ย
ส ำนักงำนรวมศนูยท์ีล่ ำลกูกำคลอง 6 ก ำหนดยำ้ยใหแ้ลว้เสร็จภำยในสิน้ปี 2562  
 

          ตน้ทนุทำงกำรเงนิเพิม่ขึน้ 1.89 ลำ้นบำท เมือ่เทยีบกบัไตรมำสเดยีวกนัของปี

กอ่น เนือ่งจำกบรษัิทยังมภีำระดอกเบีย้จำกเงนิกูย้มืระยะสัน้ทีใ่ชห้มนุเวยีนกจิกำร
ตัง้แตช่ว่งปลำยปีทีผ่ำ่นมำ 
 

          สรปุผลประกอบกำรตำมงบการเงนิรวม   ส ำหรับไตรมำส 1/2562 บรษัิทฯ มผีล

ขำดทนุสทุธ ิ37.53 ลำ้นบำท ซึง่ไดร้วมผลขำดทนุของบรษัิทยอ่ย จ ำนวน 3.75  ลำ้น

บำท ซึง่เป็นไปตำมสถำนกำรณข์องธรุกจิในแตล่ะชว่ง 
  

สว่นงบการเงนิเฉพาะกจิการ ส ำหรับไตรมำส 1/2561 มผีลขำดทนุสทุธิ

เฉพำะกจิกำร 33.78 ลำ้นบำท ซึง่เป็นไปตำมปัจจัยตำ่ง ๆ ทีไ่ดก้ลำ่วไปแลว้ขำ้งตน้  
 

ภำพโดยรวมของกจิกำรในไตรมำสนีเ้ป็นไปตำมทีไ่ดค้ำดกำรณ์ไวว้ำ่จะชะลอ
ตวัในครึง่ปีแรกยอดขำยไมส่งูมำก 
บรษัิทฯ เลอืกรบังำนมำกขึน้ สอดคลอ้งกบัสภำวะของเมอืงไทยทีม่กีำรชะลอกำรเปิด
หำ้งใหม ่ๆ ดงันัน้ในชว่งตน้ปีนีบ้รษัิทใหค้วำมส ำคญักบักำรเตรยีมขึน้ระบบ ERP ของ

ทัง้องคก์รควบคูไ่ปกบักำร จัดโครงสรำ้งองคก์ร, กำรบรหิำรและควบคมุตน้ทนุใหม้ี

ประสทิธภิำพมำกขึน้ 
 


